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OSWIADCZENIE ZARZADU NOBLE BANK S.A. W SPRAWIE NIESTOSOWANIA
NIEKTORYCH ZASAD OKRESLONYCH W DOBRYCH PRAKTYKACH SPOLEK
NOTOWANYCH NA GPW

Zarzad Noble Bank S.A. stosownie do postanowien § 29 ust. 3 Regulaminu Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. informuje, iz Spodtka nie stosuje
nastepujacych zasad tadu korporacyjnego, zawartych w dokumencie Dobre Praktyki
Spoétek Notowanych na GPW, przyjetych Uchwatg nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw

Wartosciowych w Warszawie S.A. w dniu 4 lipca 2007 r.:

III. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych

6. Przynajmniej dwoch cztonkdw rady nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci
od spotki i podmiotow pozostajacych w istotnym powigzaniu ze spdtka. W zakresie
kryteriow niezaleznosci cztonkdw rady nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatacznik II do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw
niewykonawczych lub bedacych czionkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji
rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyzej wymienionego Zatacznika
osoba bedaca pracownikiem spotki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego
nie moze by¢ uznana za spetniajgcg kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w tym
Zatgczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajace przymiot niezaleznosci
cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie rzeczywiste i istotne
powigzanie z akcjonariuszem majgcym prawo do wykonywania 5 % i wiecej ogdlnej

liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu.

Powyzsza zasada nie jest i nie bedzie stosowana. Wiadze Spétki stojg na stanowisku, iz
zgodnie z 0gdlng zasadg rzadow wiekszosci i ochrony praw mniejszosci kapitatowej
akcjonariusz, ktory wniost wiekszy kapitat ponosi wieksze ryzyko gospodarcze, dlatego
tez uzasadnione jest, aby jego interesy byly uwzgledniane proporcjonalnie do
wniesionego kapitatu, a wiec aby przystugiwato mu takze prawo wskazania kandydatéw
do Rady Nadzorczej gwarantujacych realizacje przyjetej dla Spotki strategii. Wedtug
opinii Zarzadu Spétki umozliwia to wiasciwg i efektywng realizacje strategii Spotki i
wystarczajagco zabezpiecza interesy wszystkich grup akcjonariuszy oraz innych grup
zwigzanych z przedsiebiorstwem naszej Spoétki. Przy obecnej strukturze akcjonariatu
Spotki zasada ta stanowi zbyt daleko idace ograniczenie praw korporacyjnych
akcjonariuszy wiekszosciowych i narusza zasade prymatu rzaddéw wiekszoséci w spoice

akcyjnej. Walne Zgromadzenie Spoétki dokonuje wyboru Czionkéw Rady Nadzorczej
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spo$rod oséb posiadajacych nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe oraz
doswiadczenie zyciowe, reprezentujacych wysoki poziom moralny, a takze posiadajacych
niezbedng ilos¢ czasu pozwalajacq im w sposob wiasciwy wykonywac swoje funkcje w
Radzie Nadzorczej. W ocenie Zarzadu powyzsze kryteria sg w stanie zagwarantowac
efektywng prace cztonkéw Rady Nadzorczej dla dobra Spétki, a w konsekwencji dla dobra

wszystkich jej akcjonariuszy.

7. W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonowaé¢ co najmniej komitet audytu. W
sktad tego komitetu powinien wchodzi¢ co najmniej jeden cztonek niezalezny od spotki i
podmiotow pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze spétka, posiadajacy kompetencje w
dziedzinie rachunkowosci i finansow. W spétkach, w ktorych rada nadzorcza sktada sie z
minimalnej wymaganej przez prawo liczby czlonkéw, zadania komitetu moga by¢

wykonywane przez rade nadzorcza.

Powyzsza zasada nie jest stosowana, poniewaz w ramach Rady Nadzorczej nie
funkcjonujq zadne komitety. Regulamin Rady Nadzorczej nie przewiduje powotania
komitetow. Aktualnie Rada Nadzorcza podjeta prace nad stworzeniem komitetu audytu
oraz nad zmiang Regulaminu Rady Nadzorczej poprzez wprowadzenie odpowiednich

uregulowan w zakresie w/w komitetu.

8. W zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziatajacych w radzie nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zatacznik I do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego

2005 r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych (...).

Powyzsza zasada nie jest stosowana przez Rade Nadzorczg Spotki, poniewaz nie jest
stosowana zasada nr 7 czesSci III "Dobre praktyki stosowane przez czionkéw rad

nadzorczych". W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonujg zadne komitety.

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy
8. Walne zgromadzenie lub rada nadzorcza powinny zapewni¢ aby podmiot uprawniony
do badania sprawozdania finansowego zmieniat sie przynajmniej raz na siedem lat

obrotowych.

Zasada ta nie bedzie przestrzegana. W ocenie witadz Spotki wystarczajaca jest zmiana
osoby sposréd bieglych rewidentéw nalezacych do podmiotu wykonujgcego badanie
sprawozdania finansowego. Takie stanowisko jest zgodne z obowigzujacymi regulacjami
europejskimi (dyrektywa 2006/43/WE Parlamentu Europejskiego z dnia 17 maja 2006 r.

w sprawie ustawowych badan rocznych sprawozdan finansowych i skonsolidowanych
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sprawozdan finansowych), regulujgcymi m.in. zasade niezaleznosci kluczowego partnera
firmy audytorskiej odpowiedzialnej za przeprowadzenie badania, jesli przynajmniej raz na
siedem lat dokonuje sie jego zmiany. Wobec powyzszego, w ocenie Spotki, nie jest
konieczne dokonywanie zmiany podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania
finansowego.

Podstawa Prawna: Zgodnie z § 29 ust.3 Regulaminu Gietdy Papierow Wartosciowych S.A.



